"

Bagricola

PAds o un Dangd, ue alisdoe : F{NC—-I‘J-DIGO?EES

Santo Domingo, D. N.
30 de marzo del 2021

Oficio Multiple AG No. 2021-0000-317

A los : Sefiores
DIRECTCORES DEPARTAMENTALES
DIRECTORES REGIONALES
5u despacho

Ref. z Resolucion No.46, Sesidn No.1776 d/ff
26-03-2021 del Directorio Ejecutivo

Asunto z Medificacidn y actualizacién de los Comités del Banco

Después de un cordial saludo, me dirfjo a ustedes con el fin de informarles gue el Directorio Ejecutive mediante |a
resolucidén de referencia, modificd, fusiond y autorizd |la actualizacién de los miembros que integran los Comités de
este Banco en busca de introducir objetividad en la toma de decisiones, dinamizando las actividades relacionadas
con diferentes aspectos del desempefo Institucional, en lo adelante serdn los siguientes:

GOBIERNO CORPORATIVO-JUNTA MONETARIA-SUPERINTENDENCIA DE BANCOS-BANCO CENTRAL
1. Comité de Auditoria
2. Comite de Nombramientos y Remuneraciones
3. Comite Gestion de Riesgos
4. Comité de Ciberseguridad
5. Comité Activo vy Pasivo (ALCO)

LEY NO. 340-06 DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
1. Comité de Compras y Contrataciones

DECRETO 143-14
1. Comité de ética

COMITE INTERNO
1. Comité Administrativo
2. Comité de Tecnologia de la Infarmacian

LEY NO. 155-17 CONTRA EL LAVADC DE ACTIVOS ¥ EL FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO
1. Comité de cumplimiento y lavado de activo

Acogiéndonos a los organismos que nos supervisan y la adopcién de pricticas sanas para |a toma de decisiones |3
Direcciones de Recursos Humanos y luridica, revisardn los miembros que integran los Comités de acuerdo a su
funcidn y perfil del cargo, junto a las demas direcciones que integran el staff del Banco, se hardn las actualizaciones v
madificaciones, en coordinacidn con la Administracidon General

inistradores
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Resolucién No.

RESOLUCION DE
Sesién No.

Fechs:__2 & MER 2021

APROBACION MODIFICACION DE LOS COMITES DEL BANCO

Et Administrador General, somete a la consideracidn de los sefiores miembros del Directorio Ejecutivo,
para su conocimiento y aprobacién las modificaciones introducidas a los Comités del Banco.

CONSIDERANDO: Que los Comités del Banco se han creado para introducir objetividad en la toma de
decisiones v dinamizar el desarrollo de las actividades de |z Institucién crientadas a evaluar, decidir v
establecer planes de accién sobre los casos y asuntos que les son sometidos.

CONSIDERANDO: Que los miembros de los diferentes Comités debersn tener una participacién activa
y constructiva en las reuniones, a la vez tomar sus decisiones basadas en conviccién propia v apegada
al cumplimiento de las politicas y normas vigentes que apligquen sobre los asuntos tratados.

CONSIDERANDO: Que ante los cambios de estructura v funciones gque se han venido verificando en el
- Banco, es necesaric transferirlos a Organismos de decision conformados en Comités relacionados con
ios diferentes aspectos del desempefio institucional.

CONSIDERANDO: Que la estructura de los comités debe ser revisada periddicamente, para adecuaria a
las necesidades del momento, tomando en consideracidén que exista una relacién proporcional entre
las funciones de los Directivos, y-su incidencia en el comité del cual sea miembro.

CONSIDERANDO: Que es necesario disponer de reglamentos y manuales para la adopcién e
implementacién de sanas practicas en la toma de decisiones entre los altos mandos de direccién y en
el Directorio Ejecutivo, como drgano mayor de direccidn.

CONSIDERANDO: Que es necesario definir politicas y normas generales que sean aplicables a todos los
comités existentes en el Banco.

CONSIDERANDO:; Que los cambios incorporados a los comités del Banco son:

1. Fusionar el Comité de Nombramientos y Remuneraciones, con el de Comité de Recursos Humanos
y Comité de Calidad

2. Revisar los miembros gque integran los Comité de acuerdo a la funcién y el perfil del cargo, como
también las leyes, reglamentos u organismos que los crean de los siguientes Comité: Comité
Administrativo, Comité de Licitacion, Comité de Nombramientos y Remuneraciones, Activo y
Pasivo {ALCO), Comité de Tecnologla de la Informacidon, como también de la Junta Central de
Crédito
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3. Desmontar paulatinamente el Comité de Calidad

4. Desmontar paulatinamente el Comité Administrador de los Medios WEB {CAMWERB)

S. Crear el Comité de Ciberseguridad

6. Se mantiene la disposicidn de que a la Secretaria del Banco como Secretaria de todos los Comités
con vozr y sin voto, como la responsable a requerimiento del Presidente de cada Comité, de
coordinar los temas de convacatoria, puntos de agenda, elaboracian de actas; asi como cualquier
apoyo logistico que requiera la celebracién de reuniones y manejo de informaciones de todos los

comités del Banco.

7. Agregar un miembro del Directorio Ejecutivo en Comité de Activos y Pasivos {ALCO) vy la Junta
Central de Crédito

8. Revisidn de las competencias de los diferentes Comités
CONSIDERANDO: Que los Comités quedaron conformado asi- E ST
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Comité de Auditoria.
Comité de Nombramientos vy Remuneraciones.

Comité de Gestién de Riesgos.
Comité Administrativo.

1
2.

3

4.

5. Comité de Licitacién.
6. Comité de Ftica.
7
8
9
10
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Comité de Activos v Pasivos (ALCO).
Comité de Cumplimiento y Lavado de Activos.

Comite de Tecnologfa de la Informacién y Comunicacién.
. Comité de Ciberseguridad

CONSIDERANDO: Que estos cambios fueron aprobados por el Comité de Nombramientos ¥

Remuneraciones, en la reunidn dei 23-03-2021.

§
El Directorio Ejecutivo del Banco Agricola, luego de haber escuchado v discutido las justificaciones
expuesta resuelve: o

Banco planteados en los
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PRIMERO: Las maodificaciones y ampliaciones de los Comités del
considerandos presentes.
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SEGUNDO: El fusionamiento realizados a diferentes comités, la separacién y la eliminacién de otros.

TERCERQ:; La incorporacidn de Comités de: Comité de Ciberseguridad

CUARTO: Agregar un miembro del Directorio Ejecutivo en Comité de Activos y Pasivos {ALCO) v la
Junta Central de Crédito.

QUINTO: Esta disposicién deroga cualquier otra que sea contraria a la parte que corresponda.

SEXTO: Instruir a la Direccidn de Recursos Humanos revisidn de las competencias de los diferentes
Comités y se le autoriza a efectuar los cambios, en coordinacidon con ia Administracidn General
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