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PROPUESTA PLAN OPERATIVO ANUAL DE CUMPLIMIENTO ANO 2022

El Administrador General, Sr. Fernando Durén, continuando con el proceso de fortalecimiento institucional,
somete a los Sefiores Miembros del Directorio Ejecutivo, para su conocimiento y aprobacién el Plan
Operativo Anual del 4rea de Cumplimiento para el afio 2022.

CONSIDERANDO: Que, en los informes de inspeccidn realizado a esta Institucién, por la Superintendencia de
Bancos nos han hecho el seRalamiento, que debemos formular un Plan Operativo Anual, para el area de
Cumplimiento.

CONSIDERANDO: Que el Plan Operativo Anual de Trabajo, debe contener la metodologia para la ejecucioén
de cada una de las actividades contenidas en el mismo, asi como las fechas de ejecucién.

CONSIDERANDO: Que la elaboracién del Plan debe contener las medidas preventivas en relacion a
situaciones relacionadas con la Prevencién del Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo (PLA/FT),
tomando en cuenta las practicas y métodos nuevos utilizados en los mercados internacionales y aquellas
identificadas en las entidades del sistema financiero nacional.

CONSIDERANDO: Que el Plan propuesto contempla, ademas, las actividades a realizar para una debida
diligencia a los clientes; asi como monitorear e informar periédicamente al dérgano responsable de la
Prevencion del Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo (PLA/FT).

CONSIDERANDO: Que este plan fue visto y aprobado, por el Comité de Cumplimiento y Prevencidn Lavado
de Activos, tal como indica el Acta No.01-2022 de fecha 14-01-2022, la cual se anexa a la presente
resolucion

Vistos los considerandos expuestos, el Directorio Ejecutivo, RESUELVE:

UNICO: Aprobar el Plan Operativo Anual de Cumplimiento para afio 2022, a ser ejecutado por esta entidad

crediticia.
Fernando Durdn
Administrador General
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